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OGGETTO: Decreto per il conferimento di n. 9 incarichi individuali di figure professionali interne,
Esperti e/o Tutor, per lo svolgimento di percorsi formativi in orario pomeridiano non coincidente con
PPorario di servizio da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del CCNL, come da avviso prot.n.
0004122/U del 06/09/2026, nell’ambito dei:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 —
Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6
marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

Titolo: Innovazione didattica e competenze per il futuro: STEM e 1A

CUP: E74D26002100007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove norme sul procedimento amministrativo; VISTO il
Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante il Regolamento concernente le istruzioni generali
sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante
disposizioni comuni applicabili ai fondi europei;
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che
istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a titolarita del Ministero dell’Istruzione
e del Merito, finanziato tramite FESR e FSE+;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79, relativo alla destinazione
delle risorse per percorsi di potenziamento delle competenze, inclusione e socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e successive modificazioni e integrazioni; VISTO il D.P.R.
8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove norme sul procedimento amministrativo; VISTO il
Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante il Regolamento concernente le istruzioni generali
sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante
disposizioni comuni applicabili ai fondi europei;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che
istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);

VISTE le successive decisioni di modifica del Programma nazionale “Scuola € competenze” 2021-2027;
VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Fondo Sociale Europeo Plus, Obiettivo
specifico ESO4.5.A2.B “Formazione docenti”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 06/03/2026, n. 38, recante la destinazione di
destinazione di ulteriori risorse per Interventi di formazione in servizio del personale docente e non docente
per garantire la qualita della didattica, con particolare attenzione alla correlazione con ciascuna delle azioni
previste dal Programma all’interno dei singoli Obiettivi Specifici (es. competenze di base, inclusione,
dispersione scolastica, transizione scuola-lavoro, ecc.)- Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021- 20277, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;

VISTO in particolare, I’art. 1 del D.M. 38 del 06/04/2026, a | fine di contribuire a qualificare, modernizzare
e rendere piu inclusivo il sistema di istruzione e di supportare il personale docente ed educativo, e stanziato
I’importo di euro 161.161.000,00, a valere sulle risorse del Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 — Obiettivo specifico ESO4.5., in favore delle istituzioni scolastiche statali delle regioni piu
sviluppate, in transizione e meno sviluppate, di cui all’Allegato 1 al presente decreto che ne costituisce parte
integrante e sostanziale, per la realizzazione di percorsi formativi per i docenti e il personale educativo e
ripartite in proporzione sulla base all’organico del personale docente, secondo i dati allo stato disponibili e
riferiti all’anno scolastico 2025-2026;

VISTO I’Avviso pubblico prot. AOOGABMI n. 95165 del 24/04/2026, “Per azioni rivolte alla formazione
del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE)
2021/10607;

VISTO il Programma Annuale per I’esercizio finanziario 2026;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti Numero n. 79 del 11/05/2026, relativa all’adesione all’ Avviso al
Programma nazionale “Scuola e competenze™ 2021-2027 / all’inserimento dell’intervento nel PTOF;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. delibera 2413 del 11/05/2026, relativa all’adesione all’Avviso
al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica dal titolo “Innovazione didattica e competenze
per il futuro: STEM e IA”;

VISTO il CUP E74D26002100007, generato secondo le istruzioni operative rese disponibili dal Ministero
dell’istruzione e del merito;



VISTO l’atto di autorizzazione / formale ammissione a finanziamento prot. n. Prot. AOOGABMI. n.
148735.11-06-2026, protocollo interno n. 0004118/U del 05/09/2026 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

CONSIDERATO che il progetto é finalizzato a contribuire a qualificare, modernizzare e rendere piu
inclusivo il sistema di istruzione e di supportare il personale docente ed educativo, ¢ stanziato 1I’importo di
euro 161.161.000,00, a valere sulle risorse del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Obiettivo specifico ESO4.5., in favore delle istituzioni scolastiche statali delle regioni piu sviluppate, in
transizione ¢ meno sviluppate, di cui all’Allegato 1 al presente decreto che ne costituisce parte integrante e
sostanziale, per la realizzazione di percorsi formativi per i docenti e il personale educativo e ripartite in
proporzione sulla base all’organico del personale docente, secondo i dati allo stato disponibili e riferiti
all’anno scolastico 2025-2026;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del 05/09/2026, acquisito al protocollo dell’Istituzione scolastica
prot. 0004119/U del 05/09/2026;

CONSIDERATO che I'Istituto Comprensivo Statale San Giovanni Bosco Buonarroti risulta destinatario di
un finanziamento complessivo autorizzato pari a € 10.590 per la realizzazione dei percorsi progettuali in
0ggetto;

RILEVATA la necessita di assicurare adeguata informazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicita
in merito al finanziamento ricevuto, al ruolo dell’Unione Europea e alle finalita dei percorsi attivati;
VISTO I’art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede I’utilizzazione di
una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del M.1.M. per la realizzazione degli interventi;

VISTA la nomina del Responsabile Unico di Progetto (R.U.P.) — prot. n. 0004121/U del 05/09/2026;
VISTO I’avviso interno prot.n. 0004122/U del 06/09/2026;

CONSIDERATO che alla data dell’11/09/2026, scadenza prevista dall” Avviso per la presentazione delle
candidature, sono pervenute n.9 domande dal personale interno all’Istituzione per ricoprire le figure di
Esperti e Tutor nei moduli previsti dall’avviso;

VISTO il verbale conclusivo prot. n.0004304/U del 14/09/2026 della Commissione nominata dal Dirigente
Scolastico con prot. n. 0004295/U del 14/09/2026, in cui sono state esaminate le domande pervenute per le
selezioni;

VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie, pubblicate prot. n.0004304/U del
14/09/2026;

VISTO il verbale di valutazione e rettifica in autotutela — Graduatoria definitiva prot. n. 0004395/U del
17/09/2026;

VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive prot.n. 0004398/U del 17/09/2026;

VISTE le dichiarazioni rese dai candidati ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relative alla
insussistenza di cause di incompatibilitd/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che i candidati risultano essere dipendenti di questo Istituto e dunque si procedera alla
stipula con i suddetti soggetti di una Lettera di Incarico;

CONSIDERATO che i candidati idonei vengono nominati quali esperti e/o tutor ed incaricati dello
svolgimento delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento
di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita
dell’utilizzo delle risorse del PN;

VISTO P’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,



e diindividuare i docenti:

Annarosa Arcara

Anna De Ceglia

Paolina Ditillo

Paolo Fiorentino

Maristella Saracino

Felice Mastrofilippo

Achille Mena

Lorenza Persia

Vittoria Riccardi

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

e diincaricare gli stessi, nei ruoli di esperto e Tutor, come sottoindicati:

Modulo: Intelligenza artificiale per la didattica

Destinatari NUIMEro
Sottomoduli della Periodo ore ESPERTO TUTOR
formazione
L.IA come Docenti tutti in Ultima .
risorsa nella decade di
. . modo
gestione dei articolare settembre
documenti per Socenti di 2026 da|10 Anna De Ceglia |Maristella Saracino
I'inclusione: .| concludersi
.. |sostegno di .
sguardo critico tUtti i Settori entro il 31
e punti di forza agosto 2027
L'lIA per la .. .. [Ultima
didattica Docentituttiin| 4o ode  di
. . modo
inclusiva articolare settembre
P . .12026 da|10 Paolo Fiorentino | Annarosa Arcara
docenti di .
.| concludersi
sostegno di .
tutti i settori entro il 31
agosto 2027
L'l1A nella Docenti tutti in [ Ultima
nostra scuola: |modo decade di
potenzialitae |particolare settembre
strumentazione | docenti di[ 2026 da
a supporto sostegno  di|concludersi |10 _ Anna De Ceglia
tutti i settori  |entro il 31 Marls_tella
agosto 2027 Saracino




Modulo: Didattica STEM interdisciplinare
Sottomoduli | Destinatari dellaj oy [Numero| oo rg TUTOR
formazione ore
Ultima
decade di
settembre
LAl per e Tutti i docenti 2026 da.l 10 Paolo Fiorentino |Lorenza Persia
STEM concludersi
entro il 31
agosto
2027
Ultima
Metodologie decade di
. settembre
attive per le 2026 da
STEM: dalla| Tutti i docenti .10 Achille Mena Vittoria Riccardi
. concludersi
collaborazione )
entro il 31
al debate
agosto
2027
Ultima
decade di
Le STEM nella settembre
nostra SCUola: |1 yiigogenti 2020 9|4 Felice Paolina Ditillo
potenzialita e concludersi Mastrofilippo
strumentazione entro il 31
a supporto agosto
2027

e di conferire I’incarico individuale, avente ad oggetto: “Ruolo di tutor e/o di esperto” nei moduli su
indicati, ai relativi Esperti e/o Tutor;

e per quanto riguarda il ruolo di Tutor, I’importo orario lordo stato é pari a € 30 (euro trenta/00);

e per quanto riguarda il ruolo di Esperto, I’importo orario lordo stato & pari a € 70 (euro
settanta/00);

e di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico;

e di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti ai
sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Francesca Ingrosso

firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate
francesca ingrosso
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